
３月

○委員会
・教職員の状況について
・今年度のまとめ（成果と課題）
・研修ファイル整理と引継ぎ
・職員室，準備室等一斉清掃

・「教職員による不祥事の根絶」他
・本校の課題整理，行動目標策定
・次年度行動計画，研修計画作成
・１年間の研修の振り返り
・文書廃棄時期確認と確実な廃棄

※　不祥事に関する記者発表などについては、随時資料として取り扱うこととする。

１月

○委員会
・教職員の状況について
・全体研修の企画

・「教職員による不祥事の根絶」他
・広島県教育関係職員倫理要綱他

２月

○委員会
●管理職による面談
◎全体研修「不祥事防止研修まとめ」

・「教職員による不祥事の根絶」他
・健康管理，メンタルヘルス

１１月
○委員会
・教職員の状況について
・全体研修の企画

・「教職員による不祥事の根絶」他

・ロールプレイング資料より企画

１２月
（冬季休業中）

◎全体研修「飲酒運転，交通事故防止」
・ロールプレイング
○自己点検の実施
・年末交通事故防止県民運動啓発（教頭）
・職員室，準備室等一斉清掃

・「教職員による不祥事の根絶」他
・ロールプレイング資料活用研修
・未然防止のためチェックポイント

９月

○委員会
・教職員の状況について
・法規演習
・秋の全国交通安全運動啓発（教頭）

・「教職員による不祥事の根絶」他

・法規演習

１０月

○委員会
・教職員の状況について
・懲戒処分事例について
●管理職による面談

・「教職員による不祥事の根絶」他
・「教職員の懲戒処分について」
（自校問題として考える。）
・健康管理，メンタルヘルス

７月
○委員会
・教職員の状況について
・全体研修の企画

・「教職員による不祥事の根絶」他

・ロールプレイング資料より企画

８月
（夏季休業中）

◎全体研修「体罰・わいせつ防止」
・ロールプレイング
●職員室，準備室等一斉清掃

・「教職員による不祥事の根絶」他
・ロールプレイング資料活用研修
・備品・文書管理状況点検

５月

○委員会
・教職員の状況について
・情報管理，会計・金銭管理について
◎全体研修「セクハラ・パワハラ防止」
●管理職による面談

・「教職員による不祥事の根絶」他
・個人情報管理簿
・危機管理マニュアル
・ロールプレイングとグループワーク
・健康管理，メンタルヘルス

６月

○委員会
・教職員の状況について
・交通法規(道路交通法など）
○自己点検の実施

・「教職員による不祥事の根絶」他

・交通事故、交通法規違反について
・未然防止のためチェックポイント

　○　全体研修：年４回（および校長が必要と判断した場合は随時実施）

実施月 活動内容 活用資料など

４月

○委員会
・教職員の状況について
　（新規着任者への校長による面談）
◎全体研修会（校長による講話）
・春の全国交通安全週間啓発（教頭）

・「教職員による不祥事の根絶」他
・年間計画作成
・未然防止のためチェックポイント

不祥事防止対策委員会 企画委員会 体罰・セクハラ等相談窓口

全体研修会

２　不祥事防止対策委員会の年間活動計画
　○　委員会：月１回（および校長が必要と判断した場合は随時実施）

令和６年度　不祥事防止対策委員会　年間活動計画
熊野町立熊野中学校

１　不祥事防止対策委員会の位置付け
校長

教頭

事務長


